
 
 

 

Der SkF e.V. Warburg sucht möglichst bis zum 01.10.2024 eine:n Projektleiter:in (m/w/d) für den 
Standort youngcaritas Warburg. Der Beschäftigungsumfang beträgt 40 Prozent der regelmäßigen 
wöchentlichen Arbeitszeit (15,6 Stunden). Die Stelle ist auf drei Jahre befristet. Mit Bewerber:innen, 
die einen höheren Beschäftigungsumfang benötigen oder wünschen, kann die Möglichkeit einer 
weiteren Beschäftigung im Gespräch erörtert werden.  
 

Projektleiter:in (M/W/D) 
youngcaritas Warburg 

 

Gemeinsam packen wir an und setzen uns für Gerechtigkeit und Nachhaltigkeit 
ein! Youngcaritas bietet an über 80 Standorten jungen Menschen eine Plattform für freiwilliges 
Engagement in der Caritas und den Fachverbänden (SkF). Hier kommen Jugendliche und junge 
Erwachsene mit sozialen Themen in Berührung, bringen eigene Ideen ein und erleben im 
gemeinsamen Tun Selbstwirksamkeit.  
 

Der youngcaritas Standort Warburg ist seit 2018 etabliert und vor Ort sehr gut vernetzt. Der 
Schwerpunkt der Arbeit ist das Projekt „Auf Augenhöhe – Stärkung von Schlüsselkompetenzen 
junger Menschen mit und ohne Behinderung durch inklusiv gesellschaftliches Engagement“. 
Es sollen junge Menschen mit verschiedenen Hintergründen zusammengeführt, unterstützt und 
befähigt werden, sich gemeinsam für andere Menschen einzusetzen und zu engagieren. Im Rahmen 
der Projektleitung sollen örtliche Einrichtungen, Institutionen und Initiativen in ein Netzwerk 
eingebunden werden.  
 

Wir erwarten von Ihnen: 

• Studium der Sozialen Arbeit, Sozial-,  Medien- oder Kulturwissenschaften, Pädagogik oder 
vergleichbarer Studienausrichtungen 

• Spaß an der kreativen Entwicklung und Umsetzung sozial(politisch)er Ehrenamtsaktionen für 
und mit jungen Menschen mit und ohne Behinderung  

• Interesse am Einsatz neuer Medien 

• professionellen Umgang mit Social Media Diensten  

• hohe Affinität zu sozialen und sozialpolitischen Themen, insbesondere rund um die  Themen 
Inklusion und Teilhabe im ehrenamtlichen Kontext 

• gute Kooperation mit anderen Diensten, Einrichtungen, Institutionen und Initiativen 

• Flexibilität, Kreativität, eigenständiges Arbeiten und Organisationstalent 

• Identifikation mit den Zielen des Verbandes – Orientierung an christlichen Werten 
 

Wir bieten Ihnen:  

• ein interessantes Aufgabenfeld, in dem Sie sich mit kreativen Ideen aktiv in die Ausgestaltung 
des Projektes einbringen können 

• flexible Arbeitszeiten 

• eine angemessene Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 
Caritasverbandes (AVR) einschl. betrieblicher Altersvorsorge 

 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbungsunterlagen per Mail bis zum 15.08.2024 an den  
Sozialdienst kath. Frauen: bewerbung@skf-warburg.de  
Für weitere Informationen und Rückfragen wenden Sie sich an  
Daniela Dahlmann 0175 87 25 290 

mailto:bewerbung@skf-warburg.de

